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1. Compétences à acquérir  

 

L’étudiant doit développer des performances relatives à la compétence « Évaluer les 

apprentissages et les acquis des élèves » à travers les sous-compétences suivantes : 

- S’approprier les modèles et les outils de mesure et d’évaluation des apprentissages et 

des acquis des élèves ; 

- Maitriser les méthodes de conception des situations d’évaluation relatives aux 

différents moments d’apprentissage (Évaluation, diagnostique, évaluation formative, 

évaluation sommative et/ou certificative) ; 

- S’approprier les principes et les techniques de construction des épreuves et des 

examens et les systèmes de notation ; 

- Concevoir des instruments d’évaluation (grilles critériées et échelles d’évaluation) ; 

- Exploiter l’évaluation dans le processus de régulation des apprentissages. 

2. Connaissances à acquérir  

 

- Connaitre les différents domaines scientifiques liés à l’évaluation des apprentissages 

et des acquis ; 

- Connaitre le paradigme et les théories et approches qui fondent à l’évaluation dans 

l’enseignement/apprentissage ; 

- Connaitre la place et le rôle de l’évaluation dans le processus 

d’enseignement/apprentissage ; 

- Connaitre les différents types d’épreuves, examens et tests et leurs objectifs ; 

- Connaitre les différents outils et instruments d’évaluation des apprentissages et des 

acquis. 
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3. Volume horaire 

 

Composante 

du module 

ECTS Cours TD Activités 

pratiques 

Travail 

personnel 

Évaluation Volume 

horaire 

total 

 
5 20h 20h - 8h 2h 50H 

 

4. Répartition du volume horaire par mode d’enseignement  

 

 

 

5. Plan Du Cours  

 

Semaine  Contenu 

 1 Introduction au module : 

- Domaines scientifiques liés à l’évaluation : mesure, docimologie, science de la 

décision, monitoring  

- Définitions de base : mesure, évaluation, jugement, appréciation 

 2 Paradigmes et concepts fondamentaux :  

- Paradigme d’enseignement et paradigme d’apprentissage 

 - Évolution des théories d’apprentissage (transmissive, béhavioriste, 

constructiviste, socioconstructiviste) 

 3 Concepts clés de l’évaluation :  

En présentiel 35H (70%) 

A distance 15H (30%) 
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- Évaluation des apprentissages et des acquis 

 - La docimologie : épreuves, examens et notation 

 4 Approche didactique de l’évaluation : 

 - L’évaluation diagnostique 

 - L’évaluation formative 

 5 Approche didactique (suite) :  

- L’évaluation sommative  

- L’évaluation certificative 

 - Comparaison des fonctions de l’évaluation 

 6 Situations d’apprentissage et d’évaluation :  

- Les choix pédagogiques des activités d’évaluation 

 - Évaluation et alignement pédagogique 

 7 Évaluation et compétences :  

- Évaluer des objectifs d’apprentissage  

- Évaluer la compétence  

- Évaluation et pédagogies actives 

 8 L’évaluation au service de l’apprentissage :  

- L’autoévaluation et l’évaluation par les pairs  

- Apprentissage par l’erreur 

 9 Régulation des apprentissages :  

- Feedback et remédiation  

- Évaluation comme outil de régulation pédagogique 

 10 Construction des épreuves et examens : 

 - Les systèmes de notation  
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- Les examens de classe et certificatifs 

 11 Tests standardisés et référentiels :  

- Tests nationaux et internationaux  

- Notion de validité et fidélité  

Instruments d’évaluation :  

- Évaluation normative et critérié 

 

 12 - Référentiels et critères d’évaluation  

Grilles d’évaluation et TD :  

- Études de cas et analyse d’examens  

- Élaboration de grilles et analyse d’erreurs 

 

 13 Contrôle d’évaluation des acquis  

Correction + révision et préparation à l’examen final  

 14 Examen final du module 

 

 

6. L’évaluation  

 

 Examen final écrit 60%  

 Contrôle continu 40%  

 Validation 

 Note finale ≥ 10/20  

 Compensation si ≥ 7/20 et validation du semestre  

 Éliminatoire si < 5/20 
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